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LAVANTEX DEUTSCHLAND

Marienhaus-Gruppe wird optimiert

» Die Marienhaus Unterneh-
mensgruppe, Neuwied, hat mit
LavanTex Deutschland eine
Rahmenvereinbarung iiber die
Standardisierung ihrer Wa-
scheversorgung  geschlossen.
Bis September 2019 wird La-
vanTex die komplexe Wa-
scheorganisation der etwa 50
Altenpflegeheime und 35 Kran-
kenhduser, die von dem christ-
lichen Trdger reprdsentiert
werden, neu regulieren und
optimieren. Das teilte Lavan-
Tex, eine bundesweite Service-
allianz fiir textile Vollversor-
gung, Ende 2014 mit. Gegen-
iiber dem aktuellen System lie-
ge das Einsparpotenzial der
einzelnen Einrichtungen bei
bis zu 30 Prozent.

Die Ausschreibung der Spar-
tengesellschaft ~ Marienhaus

Service GmbH konnte Lavan-
Tex nach eigenen Angaben
aufgrund des wirtschaftlichs-
ten Angebots fiir sich entschei-
den. Das Ziel des Betreuungs-
und Optimierungskonzepts sei
es, die bislang differenten Tex-
tilorganisations-, Logistik- und
Abrechnungssysteme der Mari-
enhaus-Einrichtungen einheit-
lich zu strukturieren. Dabei
sind sehr unterschiedliche Wi-
schearten und Artikelsortimen-
te zu beriicksichtigen. Der ge-
samte Umstellungsprozess soll
schlieflich auch zur Etablie-
rung von Benchmarks fiihren,
die einen Vergleich einzelner
Héuser im Hinblick auf Organi-
sation,  Verbrauchsverhalten
und Kosten erlauben.

,Wir verbinden mittelstandi-
sche, regionale Kompetenz mit

zentraler Koordination“, er-
klart LavanTex-Key-Account-
Manager Matthias Koberlein.
Wahrend die tiberregional zu
erbringenden Leistungen inklu-
sive des Controlling- und
Benchmarkkonzepts durch die
Zentrale von LavanTex
Deutschland erbracht wiirden,
gewdhrleisteten die Allianzbe-
triebe vor Ort die notwendige
Versorgungssicherheit, bilate-
rale Beratung und reaktions-
schnelle Kundenndhe.

Derzeit erstellt LavanTex einen
individuellen  Evolutionspfad
flir jede Marienhaus-Einrich-
tung. Bis Anfang 2016 sollen
dann alle Hduser in den Rah-
menvertrag integriert sein. Die-
ser sieht verschiedene System-
waschemodule mit grundlegen-
den Basisleistungen vor, die
sich je nach Bedarf durch wei-
tere Zusatzleistungen erganzen
lassen. Angepasst an die jewei-
ligen Besonderheiten, soll so
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fir jedes Haus eine optimale
Textilversorgung gewadhrleistet
werden.

Die LavanTex Deutschland
GmbH ist eine bundesweite Ser-
viceallianz fiir textile Vollver-
sorgung im Klinik- und Pflege-
bereich. 13 inhabergefiihrte, re-
gionale Mietdienstleister bieten
gemeinsam ein flichendecken-
des Netzwerk und {ibernehmen
dabei die individuelle textile
Versorgung der Kunden im Ge-
sundheits- und Sozialwesen.
Derzeit  betreut  LavanTex
Deutschland nach eigenen An-
gaben mehr als 900 Senioren-
einrichtungen und mehr als
300 Kliniken aller Versorgungs-
stufen. Die Serviceallianz be-
schaftigt deutschlandweit etwa
2.500 Mitarbeiter und bearbei-
tet tdglich iber 450 t Wasche.
Das jahrliche Umsatzvolumen
liegt bei rund 115 Millionen
Euro. <

Infos: www.lavantex.de

ECcoTEX

Thomas Michaelis libernimmt

> Claus Jiirgen Konrad (71)
iibergab das Amt des alleinigen
geschaftsfiihrenden Gesell-
schafters der Ecotex GmbH &
Co. KG an Thomas Michaelis
(48). Seit dem 1. Januar 2015
hat Michaelis damit alle strate-
gischen und operativen Ma-
nagementaufgaben des Unter-
nehmens iibernommen. Unter
dem Motto ,First in Second
Hand“ hat sich Ecotex im Be-
reich der Waschereitechnik
nach eigenen Angaben welt-
weit einen Namen gemacht.

Ecotex hat sich auf die techni-
sche Uberholung, Modernisie-
rung bzw. Aufarbeitung von
gebrauchten gewerblichen und
industriellen Maschinen sowie
Anlagen spezialisiert. Auf einer
Fliche von mehr als 3.500 m?
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lagert und bearbeitet das Un-
ternehmen die Maschinen und
Anlagen. Vom Standort Plaidt
gelangen diese seit mehr als
vier Jahrzehnten in die ganze
Welt.

,Claus Jirgen Konrad hat in
seiner Tatigkeit als geschafts-
fiihrender Gesellschafter in den
vergangenen 45 Jahren die ent-
scheidenden Weichen fiir den
internationalen  Erfolg von
Ecotex gestellt”, erklart Tho-
mas Michaelis. ,Wir freuen
uns, dass Herr Konrad dem Un-
ternehmen auch im verdienten
Ruhestand verbunden bleibt
und uns weiterhin mit seinem
Netzwerk und Know-how be-
ratend zur Seite steht.“
Thomas Michaelis verfiigt iiber
25 Jahre Erfahrung im Vertrieb

Thomas Michaelis (li.) ibernimmt die Geschiftsfiihrung bei Ecotex

von Claus Jiirgen Konrad.

und Service von Wascherei-
technik. Claus Jiirgen Konrad
erkldrt: ,Mit Thomas Michaelis
konnten wir eine erfahrene
Managementpersonlichkeit fiir
Ecotex gewinnen. Der neue ge-
schiftsfiihrende Gesellschafter
wird die bisherigen Zielsetzun-
gen des Unternehmens weiter
vorantreiben und neue Ziele
stecken.” Gemeinsam mit dem
bestehenden Team und dem
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etablierten Handler- sowie Ver-
triebsnetz plant Thomas Mi-
chaelis bereits die ndchsten
strategischen Schritte. Hierzu
zdahlen unter anderem die Er-
weiterung der Geschdftsfelder
sowie die Umsetzung neuer
Ideen und Entwicklungen, um
die Position auf dem internati-
onalen Markt weiter auszu-
bauen. <

Infos: www.ecotex.de
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